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L’échappée Alpha
Faites le tour de la France avec le Groupe 
Alpha et son Centre Etudes & Data.
Chaque jour, nous mettrons en avant les 
villes de départ et d’arrivée de l’étape de la 
plus grande manifestation cycliste avec la 
publication du portrait de leur territoire* 
sous l’angle de la dynamique de l’emploi. 

Retrouvez-nous tous les jours pendant le #tourdefrance

*la Zone d’Emploi
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Portrait du territoire de Grenoble

La zone d’emploi de Grenoble est un pôle économique majeur en 
France, reconnue pour son dynamisme et son esprit d’innovation. Elle 
se distingue par un tissu industriel diversifié, dominé par les secteurs 
de la haute technologie, des micro et nanotechnologies, ainsi que des 

énergies renouvelables. Parallèlement, Grenoble est un centre 
universitaire et de recherche de premier plan, abritant des 

institutions prestigieuses et des laboratoires collaborant avec des 
entreprises locales et internationales.Région 

Département

Population (2022)

Nombre de communes

Part des emplois 
salariés

Auvergne-Rhône-Alpes 

Isère

615 127

189

89%

💡 Le saviez-vous ?
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Le taux de chômage dans la zone d’emploi de Grenoble est 
de 6,3 %, un niveau légèrement inférieur à celui de la région 

Auvergne-Rhône-Alpes.

Les effectifs des secteurs tertiaire et industriel ont connu 
des augmentations par rapport à 2010, en ligne avec les 

tendances régionales.

En revanche, les effectifs du secteur de la construction ont 
enregistré une diminution de 2 % sur la même période.

Taux de chômage & évolution de l’emploi
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Le secteur le plus en déclin concerne les activités liées à l’emploi
avec une baisse de 12% des effectifs au cours des cinq dernières
années, correspondant à une suppression nette de 641 emplois
sur le territoire.

Un des secteurs les plus en croissance concerne la fabrication
de produits informatiques, électroniques et optiques, avec une
augmentation de 23 % au cours des cinq dernières années,
soit une création nette de 2 340 emplois sur le territoire.

Les secteurs en croissance

+4% sur 5 ans
-1% sur 1 an

Activités d'architecture 
et d'ingénierie

+ 6% sur 5 ans
-2% sur 1 an

Fabrication de produits 
informatiques, 

électroniques et optiques

+6% sur 5 ans
+2% sur 1 an

+23% sur 5 ans
+1% sur 1 an

+17% sur 5 ans
+2% sur 1 an

+9% sur 5 ans
+2% sur 1 an

+23% sur 5 ans
-1% sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

+15% sur 5 ans
-1% sur 1 an

Commerce de détail

Recherche-
développement 

scientifique

Restauration

Travaux de 
construction 
spécialisés

Programmation, 
conseil et autres 

activités informatiques

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement
Transports terrestres 

et transport par 
conduites

Fabrication d'équipements 
électriques

+12% sur 5 ans
+ 4% sur 1 an

Commerce de gros

+7% sur 5 ans
+0% sur 1 an

-41% sur 5 ans
-31% sur 1 an

Activités des agences de 
voyage, voyagistes, 

services de réservation et 
activités connexes

-16% sur 5 ans
0% sur 1 an

Activités administratives 
et autres activités de 

soutien aux entreprises

-12% sur 5 ans
-11% sur 1 an

-12% sur 5 ans
+4% sur 1 an

-53% sur 5 ans
-2% sur 1 an

-4% sur 5 ans
0% sur 1 an

-3% sur 5 ans
-4% sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

-3% sur 5 ans
-2% sur 1 an

Publicité et études de 
marché

Industrie 
pharmaceutique

Activités des organisations 
associatives

Activités de poste et 
de courrier

Fabrication de 
produits métalliques

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement Activités liées à 
l'emploi

Télécommunications

-27% sur 5 ans
-5% sur 1 an

Enquêtes et sécurité

-30% sur 5 ans
+6% sur 1 an

Les secteurs en déclin

Dynamique sectorielle – Grenoble

Le territoire de Grenoble se spécialise dans la fabrication de composants
et cartes électroniques avec par exemple l’entreprise STMICROELECTRONICS
SAS à Crolles (entre 2 000 et 4 999 salariés), ainsi que dans la programmation,
conseil et autres activités informatiques, avec Capgemini Technology Services à
Montbonnot-Saint-Martin (entre 500 et 1000 salariés).

Source : Urssaf, 2024



40 = Nombre de projet de recrutement Métier porteur ET en tension = :

Métiers porteurs et en tension – Grenoble

• Professionnels de l'animation socioculturelle | 665

• Agents d'entretien de locaux | 505

• Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement 
en informatique et télécom | 430

• Aides-soignants | 369

• Aides à domicile et auxiliaires de vie | 364

• Techniciens médicaux et préparateurs | 351

• Personnels de ménage chez des particuliers | 287

• Employés de la comptabilité | 280

• Professeurs du secondaire | 269

• Ouvriers en électricité du bâtiment | 247

Professionnels de l'animation socioculturelle | 665 •

Agents d'entretien de locaux | 505 •

Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration | 504 •
Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement 

(industrie) | 503 •
Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement en 

informatique et télécom | 430 •

Serveurs de cafés restaurants | 406 •

Aides-soignants | 369 •

Aides à domicile et auxiliaires de vie | 364 •

Techniciens médicaux et préparateurs | 351 •

Vendeurs en produits alimentaires | 324 •

Métiers en Tension
Un métier sur lequel les entreprises ont de fortes difficultés de recrutement, compétences 

manquantes, manque de candidatures. Ces métiers sont des pistes de reconversion à 
privilégier pour les salariés.

Métiers Porteurs
Un métier fortement recherché par les entreprises locales. Ces métiers offrent un grand 

nombre de postes à pourvoir sur le département. 

Grenoble
Auvergne-

Rhône-Alpes

55% de 
projets

difficiles

58% de 
projets

difficiles

Source: France Travail BMO 2025

•



Offres d’emploi en 2025 – Grenoble

1 3 5

2 4

Marché de l’emploi Besoin en compétence Base de donnée

Analyse sectorielle Fonctionnement

Identifier les tendances 
du marché de l’emploi sur 

les territoires

Connaitre les besoins des 
entreprises en termes de 

compétences, celles en évolution
ou en déclin

+ de 1 million d’offres d’emplois actives 
à date, + de 35 millions d’offres

agrégées dans notre magasin DATA 
depuis la mise en place en janvier 2016. 

Identifier les secteurs et 
entreprises qui recrutent et les 

métiers porteurs

Plus de 20 000 sites (jobboards, 
les pages carrières des 

entreprises...) sont ainsi « 
crawlés » en continu

Outil interne So’Data

+17% sur 
un an

63% 
d’offres 
en CDI  

10 980 
offres en 

2025
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Répartition des offres d'emploi par type de contrat

CDD

CDI

Intérim

Saisonnier

5%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

1%

Comptable

Assistant / Assistante de vie dépendance

Secrétaire

Commis / Commise de cuisine

Infirmier / Infirmière en soins généraux (IDE)

Employé familial / Employée familiale

Technicien / Technicienne de maintenance industrielle

Assistant commercial / Assistante commerciale

Aide-soignant / Aide-soignante

Garde d'enfant

Top 10 des métiers avec le plus d'offres d'emploi



Entreprises qui recrutent en 2025 – Grenoble

BBM et Associés, Activités comptables, Seyssinet Pariset
Manager Comptable Pôle international ; chargé de 

communication ; assistant facturation et recouvrement…

Veille Emploi : Alten Lab – Alten, Ingénierie Conseil en 
technologies, Grenoble 

Le groupe d'ingénierie a inauguré en avril dernier à Grenoble (38) 
son "Alten Lab", un nouveau site dédié à la R&D. Cette implantation 
renforce sa présence en Isère, où il compte déjà près de 700 
collaborateurs. Alten prévoit 80 nouveaux recrutements 
d'ingénieurs dans les domaines de l'électronique, l'IoT et le 
Manufacturing 4.0. Le groupe a également annoncé un 
programme d'investissement R&D sur trois ans en partenariat avec 
Schneider Electric et STMicroelectronics. Le site développera des 
technologies de capteurs intelligents avec IA embarquée et de 
jumeaux numériques. 

Un aperçu d’entreprises actuellement en recrutement sur le territoire.

Foncia, Activités immobilières, Huez
Gestionnaire de copropriété 

Source : CED

Groupe VINCI, Services à l'énergie et de la construction,
Fontaine

Monteur électricien éclairage public ; monteur électricien 
réseaux aériens

Intermarché, Commerce de détail, La Mure
Manager de rayon ; directeur de magasin ; employé fruits et 

legumes ; Hôte de caisse ...



L’échappée Alpha

une réalisation par

Cigdem Erol, Jérôme Didry et Caroline Olivier


