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L’échappée Alpha
Faites le tour de la France avec le Groupe 
Alpha et son Centre Etudes & Data.
Chaque jour, nous mettrons en avant les 
villes de départ et d’arrivée de l’étape de la 
plus grande manifestation cycliste avec la 
publication du portrait de leur territoire* 
sous l’angle de la dynamique de l’emploi. 

Retrouvez-nous tous les jours pendant le #tourdefrance

*la Zone d’Emploi
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Portrait du territoire – Saint-Malo

La zone d’emploi de Saint-Malo se distingue par une forte 
identité maritime ainsi qu’une attractivité résidentielle et 

touristique affirmée. Le territoire joue un rôle moteur dans 
l’économie locale, grâce à son port de commerce et de 

plaisance, à ses événements d’envergure tels que la Route du 
Rhum, ainsi qu’à son rayonnement touristique à l’échelle 

nationale et internationale.Région 

Département

Population (2021)

Nombre de communes

Part des emplois 
salariés

Bretagne

Ille-et-Vilaine

155 127

54

83%

💡 Le saviez-vous ?

étape 7 | 11 juillet 2025



Le taux de chômage s’élève à 5,7 % au premier trimestre 
2025, un niveau inférieur à ceux du département et de la 

région (6 %).

Dans la zone d’emploi de Saint-Malo, les effectifs des trois 
grands secteurs ont augmenté par rapport à 2010. La plus 

forte hausse concerne le secteur tertiaire, avec une 
augmentation de 25 %, suivi de l’industrie (+23 %) et de la 

construction (+11 %).

Taux de chômage & évolution de l’emploi
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Le secteur le plus en déclin concerne les transports terrestres et
transport par conduites avec une baisse de 15% des effectifs au
cours des cinq dernières années, correspondant à une
suppression nette de 250 emplois sur le territoire.

L’un des secteurs les plus en croissance est celui de la
restauration, avec une augmentation de 23 % des effectifs
au cours des cinq dernières années, soit une création
nette de 494 emplois sur le territoire.

Les secteurs en croissance

+16% sur 5 ans
+7% sur 1 an

Travaux de construction 
spécialisés

+ 45% sur 5 ans
0% sur 1 an

Restauration

+56% sur 5 ans
+4% sur 1 an

+16% sur 5 ans
+ 0% sur 1 an

+8% sur 5 ans
0% sur 1 an

+20% sur 5 ans
+3% sur 1 an

+23% sur 5 ans
+ 5% sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

+46% sur 5 ans
+3% sur 1 an

Hébergement

Commerce de détail
Action sociale sans 

hébergement

Activités sportives, 
récréatives et de loisirs

Activités des sièges 
sociaux ; conseil de 

gestion

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement Programmation, 
conseil et autres 

activités informatiques

Industries alimentaires

+12% sur 5 ans
+ 0% sur 1 an

Activités administratives et 
autres activités de soutien 

aux entreprises

+94% sur 5 ans
-3% sur 1 an

- 11 % sur 5 ans
-5% sur 1 an

Fabrication de 
produits métalliques

- 32 % sur 5 ans
- 9% sur 1 an

Autres industries 
manufacturières

- 15 % sur 5 ans
- 10% sur 1 an

- 10 % sur 5 ans
- 3 % sur 1 an

- 26% sur 5 ans
-26% sur 1 an

- 89 % sur 5 ans
+33% sur 1 an

- 7 % sur 5 ans
- 10% sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

- 20 % sur 5 ans
- 1 % sur 1 an

Activités de poste et de 
courrier

Publicité et études 
de marché

Fabrication d'équipements
électriques

Travail du bois et 
fabrication d'articles en 

bois et en liège;

Organisation de jeux de 
hasard et d'argent

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement Transports terrestres 
et transport par 

conduites

Autres industries 
extractives

- 47 % sur 5 ans
+2 % sur 1 an

Recherche-
développement

scientifique

- 31 % sur 5 ans
+1 % sur 1 an

Les secteurs en déclin

Dynamique sectorielle – Saint-Malo

Source : Urssaf, 2024

Le territoire de Saint-Malo se spécialise dans la construction
aéronautique et spatiale, avec par exemple l’entreprise Sabena
Technics DNR à Saint-Lunaire (entre 500 et 999 salariés), ainsi que
dans les activités d’hébergement et de restauration, avec l’entreprise
Thermes Marins de Saint-Malo (entre 250 et 499 salariés).



40 = Nombre de projet de recrutement Métier porteur ET en tension = :

Métiers porteurs et en tension – Saint-Malo

• Professionnels de l'animation socioculturelle | 158

• Employés de l'hôtellerie | 136

• Cuisiniers | 100

• Jardiniers des espaces verts et naturels | 94

• Coiffeurs, esthéticiens | 80

• Conducteurs et livreurs sur courte distance (hors 
distribution de documents) | 75

• Personnels de ménage chez des particuliers | 71

• Aides à domicile et auxiliaires de vie | 61

• Agriculteurs | 59

• Boulangers, pâtissiers | 56

Agents d'entretien de locaux | 333 •

Professionnels de l'animation socioculturelle | 158 •

Serveurs de cafés restaurants | 156 •
Assistants maternels, auxiliaires de puériculture, assistants 

familiaux et gardes à domicile | 142 •

Employés de l'hôtellerie | 136 •

Employés de libre service | 102 •

Cuisiniers | 100 •

Ouvriers peu qualifiés de l'extraction et des travaux publics | 100 •

Jardiniers des espaces verts et naturels | 94 •

Caissiers | 92 •

Métiers en Tension
Un métier sur lequel les entreprises ont de fortes difficultés de recrutement, compétences 

manquantes, manque de candidatures. Ces métiers sont des pistes de reconversion à 
privilégier pour les salariés.

Métiers Porteurs
Un métier fortement recherché par les entreprises locales. Ces métiers offrent un grand 

nombre de postes à pourvoir sur le département. 

Saint-Malo Bretagne

56% de 
projets

difficiles

58% de 
projets

difficiles

Source: France Travail BMO 2025

•



Offres d’emploi en 2025 – Saint-Malo

1 3 5

2 4

Marché de l’emploi Besoin en compétence Base de donnée

Analyse sectorielle Fonctionnement

Identifier les tendances 
du marché de l’emploi sur 

les territoires

Connaitre les besoins des 
entreprises en termes de 

compétences, celles en évolution
ou en déclin

+ de 1 million d’offres d’emplois actives 
à date, + de 35 millions d’offres

agrégées dans notre magasin DATA 
depuis la mise en place en janvier 2016. 

Identifier les secteurs et 
entreprises qui recrutent et les 

métiers porteurs

Plus de 20 000 sites (jobboards, 
les pages carrières des 

entreprises...) sont ainsi « 
crawlés » en continu

Outil interne So’Data
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+26% sur 
un an

49% 
d’offres 
en CDI  

5 495 
offres en 

2025

4%

4%

3%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

Commis / Commise de cuisine

Serveur / Serveuse en restauration

Comptable

Employé familial / Employée familiale

Aide-soignant / Aide-soignante

Assistant / Assistante de vie dépendance

Mécanicien / Mécanicienne automobile

Vendeur / Vendeuse en épicerie

Employé / Employée d'étage

Réceptionniste

Top 10 des métiers avec le plus d'offres d'emploi



Entreprises qui recrutent en 2025 – Saint-Malo

AMBULANCES CANCALAISES, Ambulances, 
Cancale

Auxiliaire ambulancier ; ambulancier DEA 
obligatoire; chauffeur de taxi...

EXEM Constructions, Travaux de 
construction spécialisés, Miniac-

Morvan
Maçon coffreur; manœuvre gros 

œuvre

Intermarché, Commerce de 
détail, Dol-de-Bretagne

Hôte de caisse  ; employé(e) 
rayon Fruits et Légumes

Source : CED

Veille Emploi : Grand Hôtel de Courtoisville, 
Hôtellerie, Saint-Malo 

Le groupe rennais Beautiful Life Hotels investit plus 
de 20 millions d'euros dans la rénovation et 
l'agrandissement du Grand hôtel de Courtoisville. 
Fermé depuis novembre 2022, l'établissement quatre 
étoiles rouvrira en décembre 2025. Le projet 
comprend la rénovation du bâtiment central et des 
extensions, portant la capacité à 63 chambres haut de 
gamme. Une suite "Signature" de 84 m² offrira une 
vue sur mer. L'hôtel disposera d'un espace bien-être 
de 775 m² avec piscine intérieure chauffée, de quatre 
salles de séminaire, d'un restaurant de 95 places (le 
"1906") et d'un bar. L'hôtel emploiera 70 personnes en 
haute saison et les réservations seront possibles dès 
septembre 2025. 

Un aperçu d’entreprises actuellement en recrutement sur le territoire.

Hôtel Barrière Le Grand Hôtel Dinard, 
hébergement , Dinard

Chef de partie ; chef de rang ; commis de 
salle ; spa praticien ; commis de cuisine ; 

chargé de clientèle ; assistant chef de 
réception …



Portrait du territoire – Pontivy-Loudéac

La zone d’emploi de Pontivy-Loudéac, à cheval entre le 
Morbihan et les Côtes-d’Armor, se caractérise par une forte 

identité industrielle et agroalimentaire. Le secteur 
agroalimentaire structure fortement l’économie locale, avec 
des unités de transformation de la viande, de plats préparés 

et de produits laitiers. Cette spécialisation génère 
d’importants besoins en main-d’œuvre, notamment dans la 

production, la maintenance industrielle et le transport.

Région 

Département

Population (2022)

Nombre de communes

Part des emplois 
salariés

Bretagne

Morbihan

120 892

64

85%

💡 Le saviez-vous ?
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Au premier trimestre 2025, le taux de chômage dans la 
zone d’emploi de Pontivy-Loudéac atteint 5,6 %, un taux 
légèrement inférieur à ceux de la région Bretagne et du 

département du Morbihan.

Depuis 2010, les effectifs du secteur tertiaire et de 
l’industrie ont augmenté de 28 % et de 2 % respectivement 
sur le territoire. En revanche, les effectifs du secteur de la 

construction ont diminué de 4 %, contrairement à la 
tendance observée au niveau régional, avec une hausse de 

6 % en Bretagne.

Taux de chômage & évolution de l’emploi
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Le secteur le plus en déclin concerne l’activité de poste et de
courrier avec une baisse de 16% des effectifs au cours des cinq
dernières années, correspondant à une suppression nette de 45
emplois sur le territoire.

Un des secteurs les plus en croissance concerne le commerce
de détail, à l'exception des automobiles et des motocycles avec
une augmentation de 11% lors des 5 dernières années, soit une
creation nette de 281 emplois sur le territoire.

Les secteurs en croissance

+34% sur 5 ans
+3% sur 1 an

Commerce de gros

+2% sur 5 ans
+ 3% sur 1 an

Commerce de détail

+4% sur 5 ans
+3% sur 1 an

+15% sur 5 ans
+3% sur 1 an

+1095% sur 5 ans
-1% sur 1 an

+19% sur 5 ans
- 5% sur 1 an

+11% sur 5 ans
+ 0% sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

+7% sur 5 ans
+6% sur 1 an

Services relatifs aux 
bâtiments et 

aménagement paysager

Captage, traitement 
et distribution 

d'eau

Commerce et réparation 
d'automobiles et de 

motocycles

Industries 
alimentaires

Activités liées à 
l'emploi

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement Transports terrestres et 
transport par conduites

Hébergement 
médico-social et 

social
+12% sur 5 ans
+ 4% sur 1 an

Travail du bois et 
fabrication d'articles en 

bois et en liège

+67% sur 5 ans
-4% sur 1 an

- 11 % sur 5 ans
- 3 % sur 1 an

Fabrication de 
meubles

- 13 % sur 5 ans
- 9% sur 1 an

Activités des 
organisations
associatives

- 16 % sur 5 ans
+3% sur 1 an

- 10 % sur 5 ans
- 11 % sur 1 an

- 7% sur 5 ans
-4% sur 1 an

- 58 % sur 5 ans
- 32% sur 1 an

- 7 % sur 5 ans
- 4 % sur 1 an

+73 emplois sur 5 
ans

+149% sur 5 ans
0% sur 1 an

+87 emplois sur 5 
ans

+ 35% sur 5 ans
0% sur 1 an

- 39 % sur 5 ans
- 52 % sur 1 an

Industrie chimique

Fabrication de machines 
et équipements n.c.a.

Autres industries 
extractives

Fabrication d'autres 
produits minéraux 

non métalliques

Administration publique 
et défense 

Programmation, 
conseil informatiques

Enseignement Activités de poste et 
de courrier

Activités des sièges 
sociaux ; conseil de 

gestion

- 14 % sur 5 ans
- 1 % sur 1 an

Fabrication de produits 
métalliques

- 7 % sur 5 ans
- 1 % sur 1 an

Les secteurs en déclin

Dynamique sectorielle – Pontivy-Loudéac

Source : Urssaf, 2024

Le territoire de Pontivy-Loudéac se spécialise dans les industries
alimentaires (transformation et conservation de la viande, préparation de
produits à base de viande), avec par exemple l’entreprise Centre Élaboration des
Viandes à Jean-Brévelay (entre 500 et 999 salariés), ainsi que dans les transports
routiers de fret et par conduites, avec l’entreprise Transports M. Garnier à
Loudéac (entre 500 et 999 salariés), et dans la fabrication de produits en
plastique, avec par exemple l’entreprise Atlantem Industries à Noyal-Pontivy
(entre 250 et 499 salariés).



40 = Nombre de projet de recrutement Métier porteur ET en tension = :

Métiers porteurs et en tension – Pontivy-Loudéac

• Ouviers peu qualifiés des industries agro-alimentaires | 
764

• Agents d'entretien de locaux | 236

• Ouviers qualifiés des industries agro-alimentaires | 225

• Conducteurs routiers | 212

• Aides-soignants | 124

• Ouvriers mécaniciens de véhicules | 119

• Aides de cuisine et employés polyvalents de la 
restauration | 87

• Maçons qualifiés | 87

• Ouvriers de la maintenance générale et mécanique | 80

• Aides à domicile et auxiliaires de vie | 79

Ouviers peu qualifiés des industries agro-alimentaires | 764 •

Agents d'entretien de locaux | 236 •

Ouviers qualifiés des industries agro-alimentaires | 225 •

Conducteurs routiers | 212 •

Agriculteurs | 180 •

Employés de libre service | 160 •

Aides-soignants | 124 •

Ouvriers mécaniciens de véhicules | 119 •

Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés | 99 •

Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration | 87 •

Métiers en Tension
Un métier sur lequel les entreprises ont de fortes difficultés de recrutement, compétences 

manquantes, manque de candidatures. Ces métiers sont des pistes de reconversion à 
privilégier pour les salariés.

Métiers Porteurs
Un métier fortement recherché par les entreprises locales. Ces métiers offrent un grand 

nombre de postes à pourvoir sur le département. 

Pontivy-
Loudéac

Bretagne

56% de 
projets

difficiles

65% de 
projets

difficiles

Source: France Travail BMO 2025

•



Offres d’emploi en 2025 – Pontivy-Loudéac

1 3 5

2 4

Marché de l’emploi Besoin en compétence Base de donnée

Analyse sectorielle Fonctionnement

Identifier les tendances 
du marché de l’emploi sur 

les territoires

Connaitre les besoins des 
entreprises en termes de 

compétences, celles en évolution
ou en déclin

+ de 1 million d’offres d’emplois actives 
à date, + de 35 millions d’offres

agrégées dans notre magasin DATA 
depuis la mise en place en janvier 2016. 

Identifier les secteurs et 
entreprises qui recrutent et les 

métiers porteurs

Plus de 20 000 sites (jobboards, 
les pages carrières des 

entreprises...) sont ainsi « 
crawlés » en continu
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+29% sur 
un an

54% 
d’offres 
en CDI  

4 807
offres en 

2025

54%

31%

15%
1%

Répartition des offres d'emploi par type de contrat

CDI

Intérim

CDD

Saisonnier

3%

3%

3%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

Conducteur / Conductrice de ligne en industrie alimentaire

Technicien / Technicienne de maintenance industrielle

Comptable

Cariste

Conducteur / Conductrice de ligne de conditionnement

Mécanicien / Mécanicienne automobile

Manutentionnaire

Conducteur / Conductrice de poids lourd

Responsable qualité en industrie

Responsable d'unité de production industrielle

Top 10 des métiers avec le plus d'offres d'emploi



Entreprises qui recrutent en 2025 – Pontivy-Loudéac

Sodiaal - CB, Commerce de gros, Loudéac
Cariste; opérateur de fabrication; pilote 

d’installation agroalimentaire ; technicien de 
maintenance industrielle

Eiffage, BTP & infrastructures et énergie, 
Pontivy

Chauffeur finisseur ; chauffeur de 
répandeuse ; dispatcheur ; chef de chantier 

VRD …

TLB, Travaux de terrassement courants, 
Cléguérec

Conducteur / Conductrice d'engins de 
terrassement

Source : CED

Veille Emploi : Stef Logistique, Spécialiste du 
transport-logistique de produits 
alimentaires frais et surgelés, Loudéac 

Le groupe prévoit d'agrandir sa plateforme logistique 
de Loudéac, en Bretagne. Le site, ouvert en 1979, 
verra s'ajouter un nouvel entrepôt sous température 
dirigée de 4 500 m² aux 6 900 m² existants. Le projet 
comprend également la construction d'un quai "frais" 
maintenu entre +2 et +4°C, quatre tunnels de 
congélation et l'installation de panneaux 
photovoltaïques. Cette extension créera 20 nouveaux 
emplois, s'ajoutant aux 35 salariés actuels. Le projet 
nécessite le défrichement de 0,9 hectare de zone 
boisée, ce qui implique une nouvelle demande 
d'autorisation environnementale et des mesures de 
compensation. 

Un aperçu d’entreprises actuellement en recrutement sur le territoire.

ID Automation ,ingénierie et études 
techniques , Locminé

Automaticien junior ; responsable 
bureau d’études automatisme 
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