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L’échappée Alpha /

Faites le tour de la France avec le Groupe T\? .
Alpha et son Centre Etudes & Data. :‘§O
Nous mettons en avant les villes de départ ¥ aye

et d'arrivée des etapes de la plus grande g
manifestation cycliste, qui s'est déroulée

L2

Q
en juillet, avec la publication du portrait de

leur territoire sous l'angle de la dynamique
de I'emploi.*

*la Zone d’Emploi



Taux de chomage & évolution de I'emploi - Chalon-sur-Saone

——Taux chdmage national Bourgogne-Franche-Comté ——Salne-et-Loire ——Chalon-sur-Sadne
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i Au premier trimestre
AL 2026, le taux de chémage
8,5 dans la zone d’'emploi de
8,0 73 Chalon-sur-Sadne est de
7,5 7,1 %, un niveau inférieur
7,0 a celui de larégion
6,5 71 Bourgogne-Franche-
6,0 Comté (7,3 %) et au taux

B T S S - R S L A A A national (7,9 %).

Source : Insee, 2026
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. Les effectifs des secteurs
HO du tertiaire et de
105 I'industrie ont tous d'eux
augmentés depuis 2010
100 dans la zone d’emploi de
o Chalon-sur-Saéne.
%0 La hausse la plus
- marquée a eteé
enregistrée dans le
80

secteur tertiaire, avec
une augmentation de

Chalon-sur-Sadne Industrie Sadne-et-Loire Industrie 9 % de ses effectifs.
= Chalon-sur-Saéne Construction === Sadne-et-Loire Construction
=== Chalon-sur-Sadne Tertiaire === Sabne-et-Loire Tertiaire )
=== Chalon-sur-Sadne tous secteurs confondus === Sabne-et-Loire tous secteurs confondus '
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Dynamique sectorielle - Chalon-sur-Saone

Les secteurs en croissance

Un des secteurs les plus en croissance concerne la

de produits
augmentation de 24% lors des cing derniéres anneées,
soit une création nette de 529 emplois sur le territoire.

fabrication

extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution avec

/} Le territoire de Chalon-sur-Sadne se spécialise dans les industries
G par exemple S.M. D'ETUDES ET DE TRAITEMENT DES DECHETS a

métalliques

Chagny (entre 20 et 49 salariés ).

Activités des services

financiers, hors assurance
et caisses de retraite

-7% sur 5 ans
-0% sur 1 an

o
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Commerce de détail, a
I'exception des automobiles
et des motocycles

-2% sur 5 ans
-0% sur 1 an

Source : Urssaf, 2025
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Activités liées a
l'emploi

-2% sur 5 ans
-21% sur 1 an

Fabrication de produits|

en caoutchouc eten
plastique
-15% sur 5 ans
-0% sur 1 an

o
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Commerce de gros, a

I'exception des automobile
et des motogycles

-3% sur 5 ans
-4% sur 1 an
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Activités de poste et

de courrier

-23% sur 5 ans
-4% sur 1 an

avec

une

Construction de
batiments

-46% sur 5 ans
-10% sur 1 an
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Publicité et études de

marché

-80% sur 5 ans
-29% sur 1 an

Réparation et installatio
de machines et
d'équipements

+26% sur 5 ans
+5% sur 1 an

Fabrication de
produits métalliques

+24% sur 5 ans
+4% sur 1 an

Industrie
Alimentaire

+12% sur 5 ans
+5% sur 1 an

Activités sportives,

+53% sur 5 ans
+9% sur 1 an
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Collecte, traitement et

élimination des
déchets; récupération
-21% sur 5 ans
-1% sur 1 an

écréatives et de loisirg
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Activités des sieges
sociaux ; conseil de

gestion

+71% sur 5 ans
-5% sur 1 an
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Activités d'architecture et
d'ingénierie ; activités de
contrble et analyses
techniques
+15% sur 5 ans

-6% sur 1 an

Les secteurs en déclin

@)}

Restauration

+22% sur 5 ans
+1% sur 1 an
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ommerce et réparation
d'automobiles et de
motocycles

+11% sur 5 ans
+4% sur 1 an
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Action sociale sans
hébergement

+11% sur 5 ans
+2% sur 1 an

Autres activités
pécialisées, scientifiques
et techniques
+162% sur 5 ans
+14% sur 1 an

Le secteur le plus en déclin concerne les activités administratives

20%

Activités administratives
et autres activités de
soutien aux entreprises

-20% sur 5 ans
-4% sur 1 an

et autres activités de soutien aux entreprises avec une baisse de
des effectifs au cours des cing dernieres années,
correspondant a une suppression nette de 184 emplois sur le
territoire.
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Les meétiers - Chalon-sur-Saone

Métiers en Tension

Un métier sur lequel les entreprises ont de fortes difficultés de recrutement, compétences
manquantes, manque de candidatures. Ces métiers sont des pistes de reconversion a
privilégier pour les salariés.

Les entreprises prévoient le recrutement de 148 aides de cuisine et employés polyvalents de la Entre janvier et juillet 2026, 404 offres d’emploi ont été recensées pour le métier de garde d’enfant a
restauration dans la ZE de Chalon-sur-Saéne en 2026, et ces recrutements sont considérés comme domicile dans le territoire. Les 10 métiers les plus recherchés concentrent 16 % des offres d’emploi
difficiles a pourvoir. publiées sur la période.

Aides de cuisine et employés polyvalents de la
B I Garde dlenfant a domicile 04
Conducteurs routiers ‘_ 119 Aide-soignant / Aide-soignante 275

) Collaborateur / Collaboratrice d'expertise
Serveurs de cafés restaurants ‘_ 95 comptable 179
Ers e ‘_ - 14 084 offres en 2026 Cariste 171
] . o Mécanicien / Mécanicienne automobile 166
Ouvriers mécaniciens de véhicules ‘_ 75
51% d’'offres en CDI S o _
Mécanicien / Mécanicienne poids lourds 152
Aides a domicile et auxiliaires de vie ‘_ 68
4 "\ Aide ménager / Aide ménageére a domicile 135
Attaché oo [N - o
aches commerciaux ‘ 50,7% de projets difficiles
contre 47,5% dans la Conducteur / Conductrice de poids lourd 112
Conducteurs de transport en commun sur route ‘- 58 relg;::c?‘:t_lcr(g)?ngtrée-
\ y Chauffeur / Chauffeuse de poids lourd 99
Cuisiniers ‘- 51
Assistant / Assistante comptable 9

Educateurs spécialisés et autres intervenants socio- ‘- 48

éducatifs )

Source: France Travail BMO 2026 Source: Lac offres d'emploi du Centre Etudes & Data du Groupe Alpha, 2026 CENTRE ETUDES & DATA
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Regards sur I'emploi et les

mobilites - Chalon-sur-Saone

Les trajets domicile - travail

2 % des actifs occupés de 15 ans ou plus utilisent
principalement le vélo pour aller travailler, contre 3 %

en moyenne en France.
Source : Insee, Recensements de la population, 2022

28 % des actifs occupés de 15 ans ou plus travaillent

dans leur commune de résidence, contre 33 % en

moyenne en France.
Source : Insee, Recensements de la population, 2022
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Veille Emploi : Arabelle Solutions, Industrie nucléaire, Chalon-sur-Sa6ne

Arabelle Solutions, filiale d’EDF spécialisée dans les turbines pour réacteurs
nucléaires, investit 100 M€ dans la construction d'une nouvelle usine de 20 000 m?
a Chalon-sur-Sadne (71). Le site, dédié a la fabrication d'équipements pour les
centrales nucléaires, doit entrer en production a partir de 2030. Ce projet
entrainera la création de 160 emplois locaux.
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) Saint-Martin-en-Bresse Les entreprises qui recrutent
Allériot ° ..
° ®Mérvans actuellement sur le territoire

@Chalon-sur-Saéne
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Technicien Support Logiciel

Alliance BFC, coopératif agricole, Verdun-

Baudriéres

®
.Sennecey-le-Grand Aurore Fleurs, Fleuriste, Sennecey-le-
Grand

Simandre )
Fleuriste
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L’échappée Alpha
une realisation par
Laetitia Goncalves Da Fonte, Cigdem Erol,
Jerome Didry et Caroline Olivier
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